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Agenda

. Aktuelles zu den Wirtschaftshilfen in der Corona-Pandemie

. Insolvenz in ,Corona-Zeiten®

. Arbeitsrecht - Besonderheiten bei der Ausbildung Minderjahriger

Homeoffice

Abzugsteuerentlastungsmodernisierungsgesetz

Wechsel Private Krankenversicherung (PKV) in gesetzliche Krankenversicherung (GKV)
Aktuelles kurz & knapp aus dem Steuerrecht
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Aktuelles

— Anpassung FAQ Uberbriickungshilfe IlI

— Frist fur Anderungsantrage Uberbriickungshilfe Il bis 30.06.

— schnelle Antragsstellung Uberbriickungshilfe I bis 30.06.

— Hartefallhilfen & Sonderfond flir Kulturveranstaltung
(Ausfallabsicherung/Wirtschaftlichkeitshilfe)

— Verlangerung der Corona-Hilfen bis 30.09.

7 16.06.2021 Monatsticker ETI_
‘ Uberbrickungshilfe Il Plus/ Neustarthilfe
Damit alle Branchen nach Corona wieder
voll durchstarten kénnen:
Uberbriickungshilfe-I1I+:
el Verlangerung der Corona-Hilfen bis 30.9.2021
A Restart-Pramie:
Personalkostenhilfe um Mitarbeitende aus Kurzarbeitergeld
herauszuholen oder Beschiftigte einzustellen
% Neustarthilfe fir Soloselbstdndige:
Erhéhung auf kinftig bis 12.000€ fiir die ersten drei Quartale 2021
bmwi.de
8 16.06.2021 Monatsticker ETI_
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Insolvenz in
,Corona-Zeiten”

Reaktion der Politik auf die Wirtschaftskrise

Insolvenz in ,,Corona-Zeiten“

(COVInsAG)

Gesetz zur voriibergehenden Aussetzung der Insolvenzantragspflicht und zur Begrenzung der Organhaftung bei einer durch die COVID-19-Pandemie bedingten Insolvenz*

150

Zoom zuricksetzen

it Sept'1®  Now'19 jan. 20 Marz'20 Mai 20 juli-20

— Daten der amtlichen Statistik

(https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteil

Anzahl eroffneter Regelinsolvenzverfahren ab Januar 2008 (Ausschnitt), Destatis 2021

2021/03/PD21_161_52411.html)

Gesetz iiber den Stabilisierungs- und Restrukturierungsrahmen fiir

Unternehmen (StaRUG)
= Umsetzung der EU — Richtlinie 2017/1132

Moglichkeit einer aulergerichtlichen Sanierung bei Zahlungsunfahigkeit

16.06.2021

Monatstic!

Antragspflicht — voriibergehende Aussetzung

§ 15a InsO

Insolvenzantragspflicht

bei juristischen Personen und
Gesellschaften ohne Rechtspersonlichkeit

bei Zahlungsunfahigkeit oder
Uberschuldung

e

§ 1 Abs. 1 COVInsAG

§ 1 Abs. 2 COVInsAG

§ 1 Abs. 3 COVInsAG

Aussetzung Antragspflicht

bis 30.09.20 - bei Uberschuldung;

bei Zahlungsunféhigkeit und Folgen der
COVID- Pandemie sowie keine
Aussichtslosigkeit auf Beseitigung der
Zahlungsunfahigkeit

vom 01.10.20 bis 31.12.20 bei
Uberschuldung unter Verweis auf Abs. 1

vom 01.01.21 bis 30.04.21 fiir
Geschiftsleiter solcher Schuldner, die im
Zeitraum vom 01.11.20 bis 28.02.21 Antrag
auf Gewihrung staatlicher Hilfemgestellt
haben
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Welche Folgen konnen mich als Unternehmer treffen?

1.

16.06.2021

Pfindbarkeit von Corona — Beihilfen?
BGH, Urteil vom 10.03.2021, Aktenzeichen VII ZB 24-20
grundsitzlich keine pfandbare Forderung (§ 851 1 ZPO)
Zahlungsschwierigkeiten des Kunden
Ratenzahlungsvereinbarungen (Gepflogenheiten des Rechtsverkehrs und Gefahr der Insolvenzanfechtung)

Vorkasse

Bargeschift

Mboglichkeiten als Gliubiger

Anmeldung von Forderungen im Insolvenzverfahren (nicht in jedem Fall!)
Kauf aus der Insolvenz (asset — deal)
Ubertragende Sanierung

Insolvenzplan (debt equity swap)
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Arbeltsrecht

Besonderheiten bei der
Ausbildung Minderjahriger

Ausb'\\dungsveﬂxag

sshamniss SRS

rrner
agsP?!
= ried

1. Vertr:
AusbildungsPet




16.06.2021

Besonderheiten bei der Ausbildung B
Minderjahriger ETL | Rechtsanwilte

— Abschluss des Berufsaushildungsvertrages nur mit Unterschrift der Eltern wirksam
— auf Ausbildungsvertrag sind Regelungen des Arbeitsvertrages anwendbar

~ es g||t das Jugendarbeitsschutzgesetz:
§ 2 Abs. 2: Jugendlicher ist, wer 15 aber noch nicht 18 Jahre alt ist

—  §8:Jugendliche dirfen nicht mehr als 8 Stunden taglich und 40 Stunden wochentlich beschaftigt werden
(Sonderregelungen fir Landwirtschaft)

—  §9:derJugendliche ist fur die Teilnahme an der Berufsschule freizustellen

—  §11:Jugendlichen sind Ruhepausen von 30 Minuten bei einer Arbeitszeit von 4 % bis 6 Stunden und von 60 Minuten bei
einer Arbeitszeit Gber sechs Stunden zu gewahren

—  §12: nach Beendigung der taglichen Arbeitszeit diirfen Jugendliche erst nach Ablauf von 12 Stunden wieder beschaftigt
werden

—  §14:Jugendliche dirfen nur in der Zeit von 6 — 20 Uhr beschaftigt werden

—  §15: Beschéftigung nur an 5 Tagen/Woche = 2 wochentliche Ruhetage (mdglichst aufeinander) (Berufsschule kein
Ruhetag)

—  §16/§ 17: Samstagsruhe / Sonntagsruhe mit Ausnahmen
—  §32: Beschéftigung nur nach Erstuntersuchung
— die Kindigung muss gegentber den Eltern als gesetzliche Vertreter erklart werden, sonst
unwirksam

16.06.2021 Monatsticker 13

Homeoffice?
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Homeoffice ETL | Rechtsanwilte

grds. § 618 BGB — Fursorgepflicht des Arbeitgebers

Regelung zur Homeoffice-Pflicht (§ 28b Abs. 7 IfSG) endet (aktuell) am
30.06.2021

mglw. haben Arbeitnehmer auch kinftig Anspruch auf Homeoffice, dies

insbesondere, wenn

— nicht alle Kollegen geimpft sind bzw. einige keine Auskunft Uber ihren Impfstatus gegeben haben (wer sich
weigert darf nicht diskriminiert werden; das Arbeiten im Blro darf Einzelnen nicht verboten werden)

— die Arbeiten aus dem Homeoffice nicht zu einer Beeintrachtigung der betrieblichen Abldufe gefihrt haben

sollte Homeoffice beibehalten werden, ist vertragliche Vereinbarung auch fiur die
Zukunft sinnvoll

16.06.2021 Monatsticker 15

Abzugsteuerentlastungs-
modernisierungsgesetz

AbzStEntModG
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Abzugsteuerentlastungsmodernisierungsgesetz

Corona-Sonderzahlung (Corona-Pramie) wurde bis 31.03.2022 verlangert

Arbeitgeber kdnnen ihren Beschaftigten in der Zeit vom 01.03.2020 bis 31.03.2022

Sonderleistungen in Héhe von insgesamt 1.500 € zahlen

steuer- oder sozialabgabenfrei

ursprunglich galt diese Frist nur bis zum 31.12.2020

Verlangerung der Frist fUhrt nicht zu Erh6hung des Gesamtbetrags,
dieser betragt max. 1.500 €

Ausdehnung der Festsetzung von Verspatungszuschldgen auf die Umsatzsteuer-
Sondervorauszahlung bei verspateter Abgabe der Anmeldung

Anderung zur Ubertragbarkeit des Freibetrags fiir den Betreuungs- und Erziehungs- oder
Ausbildungsbedarf eines volljahrigen Kindes

Anderung zum Abzug von Unterhaltsleistungen und zum Nachweis zum Grad der
Behinderung.

—
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Urteil des Monats

BFH 19.05.2021 (X R 33/19 und X R 20/19)
Doppelte Besteuerung von Altersvorsorgeaufwendungen und Altersbeziigen

Fazit: Durch die Bestatigung des FG-Urteils durch den BFH vereinfacht sich die Ermittlung
der Doppelbesteuerung deutlich. Da aber Einspriiche nicht pauschal, sondern immer im Detail
zu begriinden sind, missen weiterhin Daten fiir viele Jahre erhoben und ausgewertet werden.

Rentenbesteuerung

Rentenbeitrag w e Rente
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Sozialversicherungs-
rechtlicher Status

Wechsel PKV - GKV

Wechsel Private Krankenversicherung (PKV) )
in gesetzliche Krankenversicherung (GKV) ETL | Rechtsanwilte

16.06.2C

grds. sind selbstandig Tatige und diejenigen, deren Arbeitsentgelt oberhalb der
Jahresarbeitsentgeltgrenze liegt, nicht verpflichtet, Mitglied der gesetzlichen
Krankenversicherung zu sein bzw. zu bleiben

in der Regel Entscheidung flr PKV in jungen Jahren zu giinstigen Konditionen
mit zunehmendem Alter erhéhen sich Beitrage in der PKV

gemal § 6 Abs. 1 Nr. 3 a SGB V (gesetzliche Krankenversicherung) sind Personen, die
nach Vollendung des 55. Lebensjahres versicherungspflichtig werden, d.h. in einem
abhangigen Beschaftigungsverhaltnis stehen, versicherungsfrei, wenn sie in den letzten
funf Jahren vor Eintritt der Versicherungspflicht nicht gesetzlich krankenversichert
waren.

021 Monatsticker 20
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Wechsel Private Krankenversicherung (PKV)

in gesetzliche Krankenversicherung (GKV) ETL | Rechtsanwalte

—  Uberlegungen vor dem Erreichen des 55. Lebensjahres:
—  Wechsel in GKV sinnvoll
—  Welche realistischen Moglichkeiten bestehen?

— Versicherungspflicht in gesetzlicher KV besteht
—  bei Bestehen eines abhangigen Beschaftigungsverhaltnisses und
—  Einkommen unterhalb der Jahresarbeitsentgeltgrenze

— als Selbstdndiger, der in PKV versichert ist, missten Sie
— lhre hauptberuflich selbstandige Tatigkeit aufgeben

—  eine abhéangige Beschéftigung aufnehmen
— ein monatliches Einkommen erzielen, das unterhalb der Jahresarbeitsentgeltgrenze liegt

6.06.2021 Monatsticker 21

Wechsel Private Krankenversicherung (PKV)

in gesetzliche Krankenversicherung (GKV) ETL | Rechtsanwalte
— als Gesellschafter-Geschaftsfliihrer mit selbstandigem Status missten Sie

— lhre Beteiligung an der Gesellschaft so herabsenken, dass SV-Pflicht eintritt (mgl. durch Ubertragung von
Gesellschaftsanteilen an Dritte — auch Familienangehorige)

— ein monatliches Einkommen erzielen, das unterhalb der Jahresarbeitsentgeltgrenze liegt

—  dieses Konstrukt mindestens ein Jahr aufrecht erhalten

— Haben Sie das 55. Lebensjahr vollendet ist eine Riickkehr in die GKV nahezu nicht mehr

moglich.
—  einzige Losung ist die Aufnahme in die Familienversicherung eines sv-pflichtigen Angehorigen
— aber: Einklnfte Gber 450,00 € mtl. sind schadlich

16.06.2021 Monatsticker
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Aktuelles
kurz & knapp

Aktuelles Kurz & Knapp

EUR: Zufluss/Abflusszeitpunkt bei Umsatzsteuerzahlungen/-erstattungen
— 10-Tage-Regel greift auch, wenn Falligkeit der Umsatzsteuer-Vorauszahlung auf
Sa/So/Feiertag fallt und tatsachliche Zahlung bis zum 10.01. erfolgt

— Verlangerung des ermaRigten Umsatzsteuersatzes flir Restaurations- und Verpflegungs-
dienstleistungen bis 31.12.2022

— Kassenfiihrung in der Betriebspriifung: Keine Hinzuschatzung bei geringfligigen Mangeln!
— Hohere Beitrage zur Pflegeversicherung fur Kinderlose ab 2022: 3,3% — 3,4%
—  Fristverlangerung fir Steuererklarungen 2020 auf den 31.05.2022

— Sachbezug: Bewertung von Freifligen

-—
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Aktuelles Kurz & Knapp

— Vorsteuervergutungsverfahren mit Drittstaaten: Ausschlussfrist endet 30.06.2021

— Bundesprogramm ,Ausbildungsplatze sichern® verlangert
- Ausbildungsvertrage, die vom 1. Juni 2021 bis zum 15. Februar 2022 beginnen
Antrag bis 3 Monate nach Probezeit
-~ Lockdown lI-Sonderzuschuss fiir Kleinstunternehmen bis 4 Arbeitnehmer
Antrag bis 31.07.2021

— AuRenprufung: Schlussbesprechung in Zeiten der Corona-Krise
- Prifer kann auf Telefonkonferenz bestehen

25 16.06.2021 Monatsticker

ETL

Aktuelles Kurz & Knapp

TIPP:

— Nutzung von Online-Verkaufsportalen durch Online-Handler Onlineseminar

0@ vom
09.06.2021

- Hinterlegung der USt-IdNr. bis zum 1. Juli 2021 erforderlich!

— Elektronischer Faxversand ist nicht datenschutzkonform

— BMF senkt betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer von Computer-Hard-/Software
- einjahrige Nutzungsdauer = Sofortabschreibung oder zeitanteilig?

— Kirchensteuerabzugsmerkmale (KiStAM)
-~ Ausschlussfrist 30.06.2021 fur Beantragung Sperrvermerk

— Gewinnerzielungsabsicht bei kleinen Photovoltaikanlagen und vergleichbaren
Blockheizkraftwerken

26 16.06.2021 Monatsticker
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